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PHATITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE TUKPAN

AREA: ADMINISTRATIVA INTERNA

INDICADORES DE GESTION
PRIMER TRIMESTRE EJERCICIO 2025

RESPONSABLE: L.C. LETICIA ALEJANDRA PANTOJA SANTOSCOY

1.- RENDICION DE CUENTAS

1.1. TRANSPARENCIA PRESUPUESTAL

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE TUXPAN, NAYARIT

DEFINICION DEL . META/ UNIDAD TIPO DE DIMENSION A
UMEN ETODO D LO TAS LUACIO
RES INDICADOR METODO DE CALGLI NO RN N DE MEDIDA INDICADOR MEDIR FRECUENCIA
No. DE AVANCES DE GESTION | Sg pRESENTAN LOS ALCANZAR EL 100%
._ﬂ.__uﬂw__m_mmb _uxwmmz._._poowcm?m_” AVANCES DE EN LA
CONTRIBUIR AL TRUAESTRALMENTE: Mo, OF GESTION 1/4=25% PRESENTACION DE
FORTALECIMIENTO Y | MIDE EL GRADO DE | avANCES DE GESTION FINANCIERAS | PRESUPUESTAL - EN LOS AVANCES
CONSOLIDACION DE LA | CUMPLIMIENTO EN | A PRESENTAR TIEMPO Y FORMA TRIMESTRALES  DE ESTRATEGICO EriEE TRIMESTRALY
RENDICION DE CUENTAS | LA RENDICION DE [ No. DE CUENTAS PUBLICAS | SE PRESENTARA LA GESTION ANUAL
EN EL EJERCICIO DE LOS | CUENTAS ANUALES PRESENTADAS EN | CUENTA  PUBLICA FINANCIERA Y LA
RECURSOS PUBLICOS TIEMPO Y FORMA / No. DE | ANUAL DEL 1/1=100% CUENTA  PUBLICA
CUENTAS PUBLICAS ANUALES A | EJERCICIO 2024 EN ANUAL EN TIEMPO Y
PRESENTAR TIEMPO Y FORMA FORMA
1.2 GESTION PRESUPUESTAL
DEFINICION DEL METODO DE P META/ UNIDAD TIPO DE DIMENSION A
RESUM OTAS EVALUACION
EN INDICADOR CALCULO N DE MEDIDA INDICADOR MEDIR FRECUENCIA
ELABORAR Y | MIDE EL
EL ANTEPROYECTO
Mw_w_wmz%% i mrﬂ W_,umw_ﬁrm_.ﬂ%oz& PRESUPUESTO  DE | PARA EL 1 PROYECTO DE
" et | enrrreca gL | EGRESOS REALIZADO PRESUPUESTO  DE PENDIENTE DE PRESUPUESTO  DE BEGESTION EEEET ANUAL
SROVECTS st | sroieere o | ¥ PRESUPUESTO | EGRESOS 2026 SE REALIZAR EGRESOS /
PROGRAMADO INICIARA EN EL MES DOCUMENTO
PRESUPUESTOS DE | PRESUPUESTO  DE DE OCTUBRE DE 2025
EGRESOS EGRESOS
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1.3 SALVAGUARDA DE BIENES MUEBLES

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE TUXPAN, NAYARIT
INDICADORES DE GESTION
PRIMER TRIMESTRE EJERCICIO 2025

DEFINICION DEL METODO DE META/ UNIDAD TIPO DE DIMENSION A
NO EVALUA
BESUMEN INDICADOR CALCULO HAS ALUACION DE MEDIDA INDICADOR MEDIR FREGUENCIA
SE REALIZA EL
INVENTARIO DE
MIDE EL GRADO DE BIENES DE IMPLAN | UN INVENTARIO
mﬂﬂﬂ_mwM_oz zm_% CUMPLIMIENTO DE r_,mﬂ_mwwwww DURANTE EL MES DE | PROGRAMADO 1 INVENTARIO
5E ool oE | 1 ACTUALIZACION VERTARG SEPTIEMBRE, SE | DURANTE EL MES DE REALIZADO / DE GESTION EFICACIA ANUAL
SiEs aUERLEE AL INVENTARIO PROGRAMADO ACTUALIZA CON | JUNIO DE 2025 = DOCUMENTO
GENERAL DE BIENES FORME SE VAYAN | 100%
ADQUIRIENDO
VIENES
1.4 EVALUACION
DEFINICION DEL METODO DE META/ UNIDAD TIPO DE DIMENSION A
\ N
RESUINIEN INDICADOR CALCULO i EVALUACIO DE MEDIDA INDICADOR MEDIR ERECUENEIR
0/4=0%DE
EVALUACIONES
EFECTUADAS/ BRI
HUMERD DE n_.mmm:ﬁm_” la
EVALUACIONES -
REALIZAR LA evaluacion) "
EVALUACION EN EL | MIDE EL GRADO DE | PORCENTAIE DE zmnﬂmhwmﬁubz me._ﬁ.”.mu”;b%e__mp_.ﬂ_ﬂo%_.\m
SISTEMA DE | CUMPLIMIENTO EN | CUMPLIMIENTO POR EVALUACIONES DE LAS DE GESTION EFICACIA TRIMESTRAL
EVALUACION DE | LA ARMONIZACION | EVALUACION / TRIMESTRALES EN EL EVALUACIONES /
CONTABILIDAD CONTABLE EVALUACIONES ARO 4/ 4=100% DOCUMENTOS

(SEVAC)

EFECTUADAS EN EL
EJERCICIO =
PROMEDIO GENERAL
DE CUMPLIMIENTO
ANUAL
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2.- DESARROLLO PRESUPUESTAL

2.1 SUPERVISION PRESUPUESTAL

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE TUXPAN, NAYARIT
INDICADORES DE GESTION
PRIMER TRIMESTRE EJERCICIO 2025

DEFINICION DEL METODO DE META/ UNIDAD TIPO DE DIMENSION A
EVALUACION FRECUENCIA
HESTER INDICADOR CALCULO NOTAS DE MEDIDA INDICADOR MEDIR
CONTROLAR, EN | MIDE EL NUMERO | PROPUESTAS [AS  ADECUACIONES  SE
CONJUNTO CON LA | DE ADECUACIONES | PRESENTADAS DE | REALIZAN EN CUALQUIER
DIRECCION EL EJERCICIO | AL PRESUPUESTO Y | ADECUACIONES / | EPOCA DEL ANO, A
PRESUPUESTAL, SE REPORTAN LAS | PRESUPUESTO DE | SOLICITUD DE LA DIRECCION,
DETERMINAR LAS | DESVIACIONESENEL | INGRESOS Y | EL AREA ADMINISTRATIVA O
SUFICIENCIAS Y EN SU | EJERCICIO DEL | EGRESOS CUALQUIER OTRA AREA QuUE | STHAYSOLICITUDES DE 100% DE
CASO, SOLICITAR A LA | GASTO E INGRESO, SOLICITE UNA | MODIFICACION PROPUESTAS DE GESTION EFICACIA TRIMESTRALY
JUNTA DE GOBIERNO LA | CON RESPECTO AL MODIFICACION PRESUPUESTAL  DEL NECESARIAS / ANUAL
AUTORIZACION DE | PRESUPUESTO PRESUPUESTAL, LAS CUALES | PERIODO AREVISION DOCUMENTQ
TRANSFERENCIAS APROBADO SE SOMETERAN A
PRESUPUESTALES PARA APROBACION DE LA JUNTA
EL CORRECTO EJERCICIO DE GOBIERNO
DEL GASTO
3.- CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
3.1 OBLIGACIONES LABORALES Y FISCALES
DEFINICION DEL METODO DE META/ UNIDAD DE TIPO DE DIMENSION A
LUACION FRECUENCIA
REAUNEN INDICADOR CALCULO NOTAS EVALIAG MEDIDA INDICADOR MEDIR
DURANTE EL EJERCICIO SE
NOMINAS
MIDE EL GRADO DE TIENE LA OBLIGACION DE
__"uwww._ _mmymm_ﬂ_z A “ CUMPLIMIENTO  EN mmh__,___mwﬂwmmm Y| paGarR 24 NOMINAS | 6/25=24% DE
AGUINALDOS,  Asi | A REALZACION DE | Do e oo o | QUINCENALES y UN | CUMPLIMIENTO | ALCANZAR EL 100% DEL
COMO DEL. PAGO | 105 PAGD  DE | L Loy AGUINALDO EN TIEMPO Y CUMPLIMIENTO DE LAS DE GESTION EEICACIA TRIMESTRAL Y
B MPUESTO | NOMINA, FORMA OBLIGACIONES DE PAGO ANUAL
OBRE LA menTa | AGUINALDO Y DE [~ [ DURANTE EL EIERCICIO FISCAL | o oo / DOCUMENTOS
RETENIDO g s DE ISR / VECES A | SE TIENE LA OBLIGACION DE | - jvio) imiENTO
RETENIDOS PRESENTAR 12 PAGOS

PAGAR (12)

PROVISIONALES
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE TUXPAN, NAYARIT
INDICADORES DE GESTION
PRIMER TRIMESTRE EJERCICIO 2025

4.- ORGANIZACION LABORAL Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO

4.1 REALIZACION DE MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

RESUMEN

DEFINICION DEL
INDICADOR

METODO DE
CALCULO

NOTAS

EVALUACION

META/ UNIDAD
DE MEDIDA

TIPO DE
INDICADOR

DIMENSION A
MEDIR

FRECUENCIA

2024-2027

IMPLAN NO CUENTA CON MANUAL DE PERECIMIENTOS

L.C. LETICIA ALEJANDRA PANTOJA SANTOSCOY
JEFE DE PROCESOS DE ADMINISTRACION INTERNA




